
                                        
 

 

 

 

Wir sind eine Gruppe, die in den Bereichen Orthopädie, Prothetik, Rehabilitation, Lymphologie, 

Kompression, Podologie und orthopädische Schuhe nach Mass und in Serie tätig ist. Dank unserer 

umfassenden Präsenz in der gesamten Romandie können wir einen qualitativ hochwertigen und 

kundennahen Service gewährleisten.  

Zur Verstärkung unseres Teams in Visp suchen wir: 

 

Bereichsleiter/in für Rehatechnik 80-100% 

Ihre Hauptaufgaben:  

- Bewertung und Massnahmen zur Versorgung mit manuellen und elektrischen Rollstühlen 

- Entwurf, Herstellung und Anpassung von Positionierungsschalen 

- Überprüfung, Wartung und Reparatur von technischen Hilfsmitteln (Rollstühle, Rollatoren 

usw.) 

- Regelmäßige Einsätze in Institutionen und Krankenhäusern der Region 

- Logistische Verwaltung des Rehabilitationsbereichs: Wareneingang, -ausgang und 

Lagerverwaltung 

- Administrative Nachverfolgung der Patientendossiers in Zusammenarbeit mit dem Sekretariat 

- Ganzheitliche Betreuung der Patienten und Sicherstellung der Dienstleistungsqualität 

- Technische und administrative Verantwortung für das Team und den Bereich  

- Verwaltung der Räumlichkeiten und des Fahrzeugparks 

- Aufbau und Pflege der Beziehungen zu Partnern 

- Mitwirkung am Wachstum und an der Weiterentwicklung der Tätigkeit 
 

Ihr Profil: 

− EFZ als Orthopädietechniker/in, Fachmann/-frau für Rehatechnik mit eidg. Fachausweis, EFZ 

als Motorrad-, Fahrrad- oder Motorgerätemechaniker/in oder ähnliche Ausbildung 

− Erfahrung in einer ähnlichen Position erwünscht 

− Motivierte, verfügbare und engagierte Person 

− Gute zwischenmenschliche Fähigkeiten, aktives Zuhören und effektive Kommunikation 

− Selbstständigkeit, methodisches Denken, technisches Verständnis und Organisationstalent 

− Führerschein (B) erforderlich 

Wir bieten:  

− Eine abwechslungsreiche Stelle in einem sich ständig weiterentwickelnden Konzern  

− Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem dynamischen und motivierten Team 

− Günstige Arbeitsbedingungen  

Verfügbarkeit der Stelle: nach Vereinbarung 

Arbeitsort: Kantonstrasse 41/C, 3930 Visp 

Möchten Sie sich einer dynamischen und wachsenden Gruppe anschließen? 

Senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben und 

weitere übliche Unterlagen) sowie Ihre Gehaltsvorstellungen an folgende Adresse: 

rh@orthoconcept.ch 


